ZARZADZENIE NR 23
REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

z dnia 17 maja 2012 .

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu programu stazowego (zadanie 9)
projektu Fizyka wobec wyzwan XXI w.

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2005 r. Nr 164, poz. 1365 z pdézn. zm.) zarzadza
sie, co nastepuje:

§ 1

Zatwierdza sie Regulamin programu stazowego (zadanie 9) projektu Fizyka
wobec wyzwan XXI w., stanowigcy zatacznik do zarzadzenia.

§2
Traci moc zarzadzenie nr 22 Rektora UW z dnia 31 marca 2010 r. w sprawie

zatwierdzenia Regulaminu programu stazowego (zadanie 9) projektu Fizyka wobec
wyzwan XXI w. (Monitor UW z 2010 r. Nr 4, poz. 81).

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Uniwersytetu Warszawskiego

G e e

prof. dr hab. Katarzyna Chatasinska-Macukow



Zatacznik do zarzadzenia nr 23 Rektora UW z dnia 17 maja 2012r.
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu programu stazowego (zadanie 9)
projektu Fizyka wobec wyzwan XXI w.

REGULAMIN
programu stazowego (zadanie 9) projektu Fizyka wobec wyzwan XXI w.

§1

1. W zwiazku z realizacja projektu Fizyka wobec wyzwan XXI w (zwanego dalej
Lprojektem”) wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego ,Kapitat Ludzki 2007-
2013", Priorytet 4. ,Szkolnictwo wyzsze i nauka” Dziatanie 4.1 ,Wzmocnienie i rozwdj
potencjatu dydaktycznego uczelni oraz zwiekszenie liczby absolwentéw kierunkow
o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy”, Poddziatanie 4.1.1
Wzmocnienie potencjatu  dydaktycznego uczelni, na podstawie umowy
nr POKL.04.01.01-00-150/09-00  zawartej pomiedzy  Ministerstwem  Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego a Uniwersytetem Warszawskim w dniu 24 listopada 2009 r.
w Warszawie , a w szczegolnosci w celu zapewnienia wymaganej prawem i zawartej
w w/w umowie koniecznosci zapewnienia rownosci szans przy dostepie do wsparcia
ze srodkéw Unii Europejskiej tworzy sie ,Regulamin programu stazowego (zadanie 9)
projektu Fizyka wobec wyzwan XXI w.” zwany dalej ,Regulaminem”.

2. Srodki finansowe na realizacje programu stazowego pochodzg ze $rodkéow
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz budzetu panstwa w ramach realizacji
priorytetu IV Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

3. Celem programu stazowego jest wzmocnienie | rozwd] potencjatu
dydaktycznego Uniwersytetu Warszawskiego poprzez inwestycje w rozwdj kadry
akademickie), tj. stworzenie mozliwosci zdobycia przez pracownikow zatrudnionych
na Wydziale Fizyki UW zaawansowanej wiedzy i umiejetnosci w zakresie zwigzanym
z kierunkiem studidow ,Zastosowania fizyki w biologii i medycynie” zwanym dalej
kierunkiem studidow, w wyniku stazy realizowanych w wyrézniajacych sie uczelniach
zagranicznych i osrodkach badawczych, w szczegdlnosci w tych, z ktérymi
wspotpracuje Uniwersytet.

4. Informacja o programie stazowym, w ktérej okresla sie tryb i zasady naboru,
ogtaszana jest przez Kierownika projektu na stronie internetowej Wydziatu Fizyki
Uw.

§2
Komisja Konkursowa

1. Whnioski os6b uprawnionych do udziatu w programie stazowym okreslonych
w § 3 ust. 1 Regulaminu zwane dalej ,wnioskami”, rozpatruje Komisja Konkursowa,

zwana dalej ,Komisjq".

2. W sktad Komisji wchodzi Dziekan Wydziatu Fizyki UW, Kierownik projektu
oraz Asystenci Merytoryczni Kierownika projektu ds. specjalnosci kierunku studiow
oraz Asystent Merytoryczny Kierownika projektu ds. programu stazowego.

3. Przewodniczacym Komisji jest Dziekan Wydziatu Fizyki UW. "



§3
Zasady i kryteria przyznawania wsparcia
Sktadanie wnioskow

1. Kwalifikacja do udziatu w programie stazowym dokonywana jest przez
Komisje na podstawie wnioskdéw zawierajacych uzasadnienie, skfadanych przez
pracownikéw, zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy na Wydziale Fizyki
UW, ktérzy sa zaangazowani w proces dydaktyczny na kierunku studiow, realizujg
badania w dziedzinach nauki zwigzanych z kierunkiem studidéw oraz posiadaja
udokumentowang znajomosc¢ jezyka obcego, ktory bedzie uzywany w trakcie stazu.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 powinien zawierac:
1) dane osobowe kandydata wraz z opisem jego dotychczasowego dorobku
naukowego i dydaktycznego;
2) opis planowanej dziatalnosci, zwanej dalej ,projektem badawczym”, w okresie
udziatu w programie stazowym oraz zaktadane rezultaty w odniesieniu do
programu dydaktycznego w ramach kierunku studiow;
3) proponowang date rozpoczecia i zakonczenia projektu badawczego;
4) sposdb upowszechniania wynikow badan oraz potencjalne mozliwosci ich
wykorzystania;
5) oswiadczenie instytucji przyjmujacej o zgodzie na realizacje w niej projektu
badawczego;

3. Osoby wnioskujace o udziat w programie stazowym zobowigzane sg do
ztozenia oswiadczenia o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych i przekazaniu
wszelkich niezbednych danych organizatorom konkursu, zgodnie z wytycznymi
wynikajacymi z realizacji projektu. Nieztozenie o$wiadczenia powoduje odrzucenie
wniosku z przyczyn formalnych.

4. Whnioski o udziat w programie stazowym, wypetnione na obowigzujgcym
w dniu ogtoszenia konkursu formularzu, wraz z zatgcznikami nalezy sktadac do Biura
projektu, zwanego dalej ,Biurem”, znajdujacego sie¢ na Wydziale Fizyki UW
w terminie wskazanym w ogtoszeniu konkursowym. Wnioski niekompletne i ztozone
po terminie nie beda rozpatrywane.

5. Termin oraz szczegotowy tryb sktadania wnioskow ogtasza sie na stronie
internetowej Wydziatu Fizyki UW oraz rozsyta drogg elektroniczng do pracownikow
Wydziatu Fizyki UW. Informacja o konkursie jest dostgpna w Biurze.

6. Wniosek moze by¢ cofniety przez wnioskodawce na kazdym etapie
postepowania konkursowego.

Ocena wnioskow
7. Oceny merytorycznej wnioskéw o udziat w programie stazowym dokonuje
Komisja.

8. Ocene wniosku wyraza sie w punktach. Szczegdtowy tryb oceny wnioskow
zlozonych w konkursie ustala Komisja w drodze uchwaty podjetej wigkszoscia 2/3
gtoséw w obecnosci co najmniej 2/3 jej cztonkow.



9. Przy ocenie wnioskdw konkursowych Komisja bierze pod uwage:

1) innowacyjnos$¢é projektu badawczego i znaczenie zaktadanych rezultatow projektu
w odniesieniu do cato$ci programu dydaktycznego na Wydziale Fizyki UW
kandydata do wsparcia i w odniesieniu do istniejacego programu kierunku
studiow;

) dotychczasowaq dziatalno$¢ dydaktyczng wnioskodawcy;

wykonalnosé przedmiotowg i finansowag projektu badawczego.

S

10. Komisja rozpatruje ztozone wnioski nie rzadziej niz raz na rok, ustalajac
liste rankingowa kandydatow do wsparcia w ogtoszonym naborze wnioskéw.

Przyznanie wsparcia

11. Komisja ustala, wedtug kolejnosci na liscie rankingowej, liste osob
zakwalifikowanych do programu stazowego, z uwzglednieniem dostepnosci srodkow
finansowych w projekcie.

12. Listy rankingowe ustala sie w dwéch kategoriach: mtodych pracownikow
naukowych, oraz doswiadczonych pracownikéw naukowych. Mtodym pracownikiem
naukowym jest pracownik posiadajacy od 4 do 10 lat pracy dydaktycznej i/lub
badawczej poczawszy od uzyskania tytutu zawodowego uprawniajacego do podjecia
studiow doktoranckich. Doswiadczonym pracownikiem naukowym jest pracownik
posiadajacy wiecej niz 10 lat doswiadczenia w pracy dydaktycznej i/lub badawczej
poczawszy od uzyskania tytutu zawodowego uprawniajacego do podjecia studiow
doktoranckich.

13. Kwalifikacji do programu stazowego dokonuje sie z uwzglednieniem
zasady rownych szans.

14. Liste osob, zakwalifikowanych do programu stazowego, ogtasza si¢
w terminie 30 dni od daty zakoiAczenia przyjmowania wnioskow.

15. Lista oséb, o ktérej mowa w ust. 14, podawana jest do publicznej
wiadomosci przez umieszczenie jej na stronach internetowych Wydziatu Fizyki UW.
Dopuszcza sie inne, dodatkowe sposoby informowania o wynikach konkursu.

16. Decyzje o zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu do udziatu
w programie  stazowym przesyta sie wnioskodawcom. Decyzje podpisuje
przewodniczacy Komisji.

17. W razie rezygnacji lub innych zdarzen losowych uniemozliwiajacych
korzystanie ze wsparcia przez osobe zakwalifikowana, Uniwersytet zastrzega sobie
prawo do przyznania wsparcia osobie sklasyfikowanej na kolejnej pozycji z listy
rankingowej.

Forma udziatu w programie stazowym

18. W przypadku miodego pracownika wsparcie realizowane jest poprzez
oddelegowanie do realizacji projektu na czas okreslony od 1 do 3 miesiecy. Na czas
oddelegowania ustalany jest zakres obowigzkéw pracownika obejmujacy realizacje
zadan zwigzanych z projektem badawczym.

19. Catkowity budzet na wynagrodzenie (wynagrodzenie zasadnicze +
wystuga + wszystkie obcigzenia wynikajace z mocy prawa) mtodego pracownika
w okresie  oddelegowania, o ktérym mowa w ust. 18 wynosi 20 360,00 -z
miesiecznie. Wynagrodzenie pfatne jest ze Srodkéw projektu.



20. W przypadku doswiadczonego pracownika wsparcie realizowane jest
poprzez oddelegowanie do realizacji projektu na czas okreslony od 1 do 3 miesiecy.
Na czas oddelegowania ustalany jest zakres obowigzkéw pracownika obejmujacy
realizacje zadan zwigzanych z projektem badawczym.

21 Catkowity budzet na wynagrodzenie (wynagrodzenie zasadnicze + wystuga
+ wszystkie obcigzenia wynikajace z mocy prawa) doswiadczonego pracownika
w okresie  oddelegowania, o ktorym mowa w ust. 18 wynosi 30 525,00 z
miesiecznie. Wynagrodzenie ptfatne jest ze Srodkéw projektu.

22. Od kazdej decyzji Komisji przystuguje odwotanie do Rektora, w terminie 14
dni od daty doreczenia decyzji. Decyzja Rektora jest ostateczna i nie podlega
zaskarzeniu do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego.

§ 4
Prawa i obowiazki stron

1. Uczestnik programu stazowego zobowigzany jest do:

1) prowadzenia dziatalnosci badawczej w ramach projektu badawczego w osrodku
okreslonym we wniosku;

2) wypetniania w wyznaczonym terminie ankiet przygotowanych w celu umozliwienia
monitorowania przebiegu realizacji programu stazowego;

3) ztozenia w wyznaczonym terminie, po zakonczeniu czasu trwania oddelegowania,
merytorycznego sprawozdania koficowego z przebiegu programu stazowego,
zawierajacego informacje o wykonanym projekcie badawczym oraz osiggnietych
rezultatach. Sprawozdania po zweryfikowaniu formalnym przez Dziekana
Wydziatu Fizyki UW, przekazywane sg do Biura w celu opracowania sprawozdan
oraz innych dokumentow wymaganych przez Instytucje Posredniczaca
odpowiedzialng za Poddziatanie 4.1.1 PO KL. Biuro moze zwrocié sie do osoby
korzystajacej ze wsparcia z prosba o uzupetnienie sprawozdania. W przypadku
koniecznosci uzupetfnienia sprawozdania, uczestnik programu stazowego
zobowigzany jest dokonaé¢ wymaganych korekt w terminie 14 dni od daty
zgtoszenia przez Biuro takiej koniecznosci;

4) umieszczania w swoich publikacjach i prezentacjach majacych bezposredni
zwigzek z realizowanym programem stazowym informacji dotyczacych
uzyskanego wsparcia z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu
i w miare mozliwosci wraz z logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
i Europejskiego Funduszu Spotecznego;

5) poinformowania Kierownika projektu o zaistnienia sytuacji majacej wptyw na
zawieszenie wsparcia, a w szczegolnosci utraty statusu pracownika Uniwersytetu,
w terminie siedmiu dni od zaistnienia sytuacji.

2. Ocene wykonania przez uczestnika programu stazowego zaplanowanych
zadan i ocene osiggnietych rezultatéw przeprowadza Komisja.

3. W przypadku naruszenia zasad naboru, Regulaminu Komisja moze
wnioskowaé¢ o zwrot przyznanego wsparcia. Decyzje w tej kwestii podejmuje
prorektor ds. badan naukowych i wspétpracy z zagranica

4. Dokumentacja zwigzana z realizacjag zadania w ramach projektu,
a w szczegolnosci: -
1) informacje dotyczace ogtoszenia naboru; S
2) wnioski sktadane przez osoby ubiegajace sie o udziat w programie stazowym;

——



3) dane osobowe uczestnikdw programu stazowego;

4) oceny wnioskéw dokonane przez Komisje;

5) rozstrzygniecia konkursu;

6) sprawozdania uczestnikdédw programu stazowego
sg przechowywane w Biurze.

5. Obstuge administracyjng Komisji prowadzi Biuro.

§5
Przepisy koncowe

1. Traci moc Regulamin programu stazowego (zadanie 9) projektu Fizyka
wobec wyzwan XX| wieku, zatwierdzony Zarzadzeniem Rektora Uniwersytetu
Warszawskiego nr 22 z dnia 31 marca 2010 r. (Monitor UW z 2010 r. Nr 4, poz. 81).

2. Regulamin wchodzi w 2zycie z dniem zatwierdzenia przez Rektora
Uniwersytetu Warszawskiego.



